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Учебный план программы профессиональной переподготовки 
«Менеджер по персоналу» с присвоением квалификации 
«Менеджер по персоналу»
Срок обучения: 5 месяцев.

	 
 
№
п/п
	 
 
 
Наименование разделов и дисциплин
	 
 
 
Общая трудо-емкость,ч
	По учебному плану дистанционные занятия,ч

	
	
	
	 
Лекции,ч
	Практи-ческие занятия,ч

	1.
	Основы трудового законодательства
	60
	25
	35

	2.
	Управление персоналом
	70
	30
	40

	3.
	Кадровое делопроизводство
	60
	25
	35

	4.
	Организация и оплата труда
	60
	25
	35

	5.
	Особенности регулирования труда отдельных категорий работников
	60
	25
	35

	6.
	РЭффективный подбор и найм персонала
	70
	30
	40

	7.
	Управленческая психология
	60
	25
	35

	8.
	Обучение и развитие персонала
	60
	25
	35

	9.
	Профессиональные стандарты: цель, задачи и порядок внедрения
	60
	25
	35

	10.
	Конфликтология
	60
	25
	35
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